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Programm „Lernen durch Engagement“ (LdE) in SH

• 2013: Gründung des LdE-Kompetenzzentrums (KPZ) in SH

• 2017: Projekt „Lernen durch Engagement in SH“ mit dem Ziel LdE
nachhaltig als Lehr- und Lernform an Schulen und im Schulsystem 
Schleswig-Holsteins zu etablieren

• 2024: Verstetigung des Programms LdE in SH am IQSH

• Das KPZ unterstützt und begleitet Schulen in SH bei der qualitätsvollen 
Umsetzung von LdE-Projekten u.a. durch Fortbildungen, Austauschtreffen, 
Schulentwicklungstage und Vernetzung

• 94 LdE-Netzwerkschulen (Stand 22.08.2024)
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Landeskoordination LdE:
Dr. Charlotte Falkenberg

LdE-Berater*innen:
Sönke Knehans
Jule Körtner-Hacker
Levke Landt-Heyen
Kirsten Voß
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https://t1p.de/cvc3p


Einstiegsreflexion 
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Welche Lernerfahrung ist 
Ihnen aus Ihrer Schulzeit 

besonders gut in 
Erinnerung geblieben? 

Bild von sweetlouise über Pixabay: https://pixabay.com/de/photos/bleistifte-buntstifte-kunst-6099511/



Was ist Lernen durch Engagement (LdE)?
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Service-Learning (LdE) verbindet gesellschaftliches Engagement 
von Schüler*innen mit fachlichem Lernen im Unterricht.

... ist eine kompetenz- und handlungsorientierte Lernform

... findet im sozialen, ökologischen, kulturellen oder

politischen Bereich statt

... ist für alle Schulformen, Altersstufen und Fächer geeignet



LdE-Praxisbeispiele aus Schleswig-Holstein
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https://cloud.iqsh.de/s/cQ8fNc5FyQk7We3

Nisthilfen für Insekten

Kleidertausch

https://cloud.iqsh.de/s/cQ8fNc5FyQk7We3


Weitere Beispiele aus Schleswig-Holstein
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„ Ich war überrascht, wie viel Essen bei der Pinneberger Tafel 
eingesammelt, sortiert und verteilt wird, und wie viele Leute 

wirklich darauf angewiesen sind.“ (Schüler)



Damit LdE wirkt: Die sechs Qualitätsstandards*

Die Schüler*innen engagieren sich beim LdE
nicht losgelöst von oder zusätzlich zur Schule, 

sondern als Teil des Unterrichts. 

Das außerschulische Engagement wird im 
Unterricht gemeinsam geplant, die Erfahrungen 

der Schüler*innen werden bewusst reflektiert
und mit Inhalten der Bildungspläne verknüpft.

Das Engagement reagiert immer auf einen realen 
Bedarf in der Gemeinde/im Stadtteil, den die 

Schüler*innen selbst feststellen.

7* nach Seifert, Zentner und Nagy (2012)



Doppelte Zielsetzung im LdE
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1. Unterricht & Lernen verändern

Lernen durch Erfahrung
(John Dewey, konstruktivistische 
Auffassung von Lernen)

2. Demokratie & Zivilgesellschaft stärken

Bereitschaft und Kompetenz für  
Engagement entwickeln 
(„Demokratie als Lebensform“, John Dewey)

„Mit dem was 

ich lerne, kann 

ich wirklich 

was bewegen!“ 



Demokratiekompetenz durch LdE
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„Erfolgreiches Service Learning hat 
mehrere Besonderheiten, die dazu 

beitragen, das gesamte im CDC-Modell 
enthaltene Spektrum an Werten, 

Haltungen, Fähigkeiten und 
Fertigkeiten sowie Wissen und 

kritischem Verstehen zu entwickeln“

Europarat, 2023. REFERENZRAHMEN: KOMPETENZEN FÜR EINE 
DEMOKRATISCHE KULTUR. Band 3: Leitfaden zur Umsetzung. S. 
42-44.

Zum Download hier:
https://www.politik-lernen.at/rfcdc_demokratischekultur

https://www.politik-lernen.at/rfcdc_demokratischekultur


Demokratiekompetenz durch LdE
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„Erfolgreiches Service Learning hat 
mehrere Besonderheiten, die dazu 

beitragen, das gesamte im CDC-Modell 
enthaltene Spektrum an Werten, 

Haltungen, Fähigkeiten und 
Fertigkeiten sowie Wissen und 

kritischem Verstehen zu entwickeln“

Europarat, 2023. REFERENZRAHMEN: KOMPETENZEN FÜR EINE 
DEMOKRATISCHE KULTUR. Band 3: Leitfaden zur Umsetzung. S. 
42-44.

Zum Download hier:
https://www.politik-lernen.at/rfcdc_demokratischekultur

Dazu zählen u.a.:
• Gemeinwohlorientierung, 

Verantwortung, Empathie
• Selbstwirksamkeit
• Teamfähigkeit und 

Konfliktlösungskompetenzen
• Aufgeschlossenheit für Differenz
• Reflexion über Werte, Wissen 

und kritisches Selbstverständnis
• …

https://www.politik-lernen.at/rfcdc_demokratischekultur


Unsere Vision
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Mit LdE wollen wir Lern- und Schulkultur nachhaltig 

verändern

• Beteiligung der Schüler*innen am Unterricht

• Stärkung der Selbstwirksamkeit von Kindern

• Förderung von Basiskompetenzen, Werten & 

überfachlichen Kompetenzen (z.B. Sozial-emotionale 

Kompetenzen & Demokratiekompetenz) der 

Schüler*innen

• Kultur der Anerkennung, Beteiligung und 

Kooperation an Schule



Warum außerschulisches Engagement?
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LdE bewegt sich aus dem Raum Schule heraus – hinein in das direkte 
Schulumfeld im Gemeinwesen.

„Service-Learning muss in einem Netzwerk oder Geflecht von authentischen, 
demokratischen und reziproken Partnerschaften verwoben sein.“
(Jacoby 2003) 

Schule
Engagement-

partner



Warum außerschulisches Engagement?

Gewinn für die Schüler*innen: 

• Sie können positive Lernerfahrungen mit anderen Erwachsenen 
sammeln

• Anerkennung und Wertschätzung erfahren

• Einen echten Beitrag leisten und Selbstwirksamkeit erleben

• Ihre Kompetenzen helfen und so einen Sinn in ihrem Lernen 
erkennen

Gewinn für die Gesellschaft, die Gemeinde und die 
Engagementpartner:

• Eine neue Generation von engagierten Menschen wächst heran

• Konkrete Unterstützung durch Schüler*innen erfahren

• Nachwuchsförderung in Sachen Engagement und Ehrenamt

• Neue Perspektive auf Schule und Möglichkeiten der Kooperation
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Warum außerschulisches Engagement?
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Reflexion und Austausch

• Was an dem Konzept und der Haltung 
von LdE gefällt Ihnen? 

• Welche Potentiale der Lernmethode LdE
sehen Sie für Ihre Arbeit und in Bezug auf 
die Engagementstrategie SH?
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Engagementpartner*innen finden
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Vielen Dank für die 
Aufmerksamkeit!

Kontakt:

Dr. Charlotte Falkenberg

Landeskoordination „Lernen durch Engagement“

Kompetenzzentrum für Schleswig-Holstein

Institut für Qualitätsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein (IQSH)

Tel.: +49 431 5403-334

charlotte.falkenberg@iqsh.landsh.de

https://fachportal.lernnetz.de/sh/themen/lernen-durch-engagement.html
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